Kozfoglalkoztatas Nyiregyhazan
a NYIRVV Nonprofit Kft.
szervezésében

Eldado: Ignéczi Csabané ligyvezetd



1. A NYIRVV Nonprofit Kft. rovid bemutatasa

A NYIRVV Nonprofit Kft. Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak 100
%-0s tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag.

Feladatait kozszolgaltatasi és Uzemeltetési szerzodésben meghatarozottak
szerint végzi.

A szerzédésben vallalt kotelezettségek célja az Onkormanyzat alapfeladatainak
és kozfeladatainak megfelel6 szinvonalu ellatasa, a lakossag indokolt igényeinek
kielégitése, melyet szakmai kovetelményeknek megfeleloen, a leheto legnagyobb
gondossaggal kell elvégezniink.

A tarsasag tevékenysége nagyon sokréti, szerteagazo, a varos egész teriletén ott
vagyunk.




Fobb kozszolgaltatasi és lizemeltetési tevékenységek:

koztisztasagi feladatok (varosi takaritas, téli siktalanitas)

zoldfellilet fenntartasi tevekenyseg (parkok, kondiparkok, jatszoterek
karbantartasa, novényvédelem, utcai sorfa fenntartas, erdofenntartas, erdei
tornapalya fenntartas, szokokut és ontozohalozat lizemeltetés, parlagfi
mentesites)

kisegito mezogazdasagi szolgaltatasok (mezoori szolgalat, kornyezetvédelem)

egyéb varosilizemeltetési feladatok (zaszlozas, Bujtosi torendszer kezelése,
varosszepito akciok, koztéri padok, szelencék kezelése, cseréje, beszerzese,
koztéri illemhelyek mikodtetése

» kozterllet kezelési feladatok (Utkezelés, csapadék csatorna és belviz elvezeto
csatorna lzemeltetés)

» parkolasi tevékenység
» energetikai feladatok (kozvilagitas, intézményi vilagitas, telepiilési vizellatas)

» lakoingatlan kezelés, lzemeltetés




> allategészsegligyi feladatok (gyepmesteri tevekenyseég, rovar és ragcsalo irtas,
ebnyilvantartas)

» nem lakas céljara szolgalo, uzemeltetésre atvett ingatlanok kezelése
(stadionok, sportpalyak, tanmuhelyek, Szigligeti gyermekiidiilo)

» Kozfoglalkoztatas
Sajat piaci tevékenység:
» sajat ingatlanok kezelése

> piac és vasarter lizemeltetése

» gépjarmi javitas és géplizemeltetés



2. A kozfoglalkoztatasrol altalanosan

2.1 Kozfoglalkoztatasi jogviszony létesitése

» Csak a Jarasi Hivatal altal kikozvetitett allaskeresok keriilhetnek be a
kozfoglalkoztatasi programokba

v

Feltétel a foglalkozas egészségiigyi alkalmassag

v

Hatarozott idore szolo kozfoglalkoztatasi jogviszonyt létesitése, mely mindig az
adott program idejére szol

Rendes munkaid6 napi 8 dra

A jogviszonyt irasban, szerzédésben kell rogziteni
Probaidé nem kotheto ki

A kozfoglalkoztatasban dolgozok szabadsaga évi 20 nap
A dolgozok rendelkezzenek munkakori leirassal

vV vy V.V VY

A munkakezdés elso napjan munkavédelmi és balesetvédelmi oktatasban kell
részesiteni

v

Fizetés nelkiili szabadsagot kérhet a kozfoglalkoztatott, amennyiben 90 napnal
nem hosszabb hatarozott idejl szerzédést kot idéenymunkara. (A bevezetése ota
osszesen 2 fo vette igénybe a tarsasagnal ezt a lehetdseget.)




2.2 Kozfoglalkoztatasi bér

A kozfoglalkoztatott dolgozoknak jogszabaly alapjan fizetheto bér 2017. 6ta nem
valtozott. Ennek az a célja, hogy elsosorban az elsédleges munkaerépiacon
helyezkedjenek el az allaskeresok.

2016.év jelenleg
» Kozfoglalkoztatott minimalbér 79. 155 Ft/ho 81.530 Ft/ho
» Kozfoglalkoztatott garantalt ber 101.480 Ft/ho 106.666 Ft/ho
» Szakképzett munkavezeto 111.660 Ft/ho 117.245 Ft/ho
» Nem szakképzett munkavezet6 87.090 Ft/ho 89.705 Ft/ho

A garantalt kozfoglalkoztatasi bér megallapitasahoz legalabb kozépfoku iskolai
vegzettseget és szakkepesitest igénylo munkakor betoltése sziikseges.

A bérezést azonban nem kizarolag a kozfoglalkoztatott végzettsége hatarozza meg,
hanem az adott program létszamkerete, a programban sziikséges és betolthet6
munkakor, amiben alkalmazasra keriilhet. Pl. segédmunkas munkakorben hiaba van
valakinek szakmai végzettsége, magasabb bér nem adhato.




2.3 Kozfoglalkoztatas finanszirozasa

Berek és jarulékok (munkabér + szocialis hozzajarulasi ado: 8,75 %)
finanszirozasa 100 %-ban allami tamogatasbol torténik, kivéve a szakképzési
hozzajarulas, mely onero.

A programban kérheto dologi koltségek finanszirozasa szintén 100 %-ban allami
tamogatasbol torténik.

Dologi koltségek lehetnek:

» Munkaruha és egyéni védoeszkozok

» Munkasszallitas koltségei

» Foglalkozas egészsegiigyi vizsgalat dija 1900 Ft/fo

» Mikodési célu anyagkoltseg (pl. termofold, disznovenyek, fliimag, stb.)
>

Egyéb miikodési célu koltség (pl. munkaeszkozok, aso, lapat, furogép, stb.)

Minden egyéb foglalkoztatas soran felmerulo koltséget az onkormanyzati oneré
biztositja.




3. Tajékoztatas a tarsasagunknal torténo
kozfoglalkoztatasrol

3.1 Kozfoglalkoztatas szervezése, iranyitasa

A NYIRVV latja el a varosban a legnagyobb élémunka igényii feladatokat, ezért
alkalmas nagy létszamu kézi munkaero foglalkoztatasara.

» a feladat ellatasahoz rendelkeziink a megfelel6 személyi és targyi feltételekkel,
tobb éves kozfoglalkoztatoi gyakorlattal

» biztositott a megfelelo szakember garda mind a szervezés, mind a végrehajtas,
mind a folyamatos ellen6rzés teriiletén

» a feladat ellatasahoz sziikséges gépek, berendezések, eszkozok rendelkezésre
allnak

Kilon csoport van létrehozva a feladat ellatasara ligyfélszolgalat biztositasaval.

A kozfoglalkoztatasi csoport ligyfélszolgalatan folyamatosan nagy az tigyfélforgalom.
Ez megsokszorozodik egy-egy leszamolas, valamint felvétel soran. Az ligyfelek foleg
kozfoglalkoztatashoz, képzéshez kapcsolodo ligyintézeés, szerzodéskotés, tanacsadas,
tajékoztatas céljabol keresik fel ligyfélszolgalatunkat.




Evek Ugyfelek szama

2015 14.899
2016 16.885
2017 14.437
2018 12.273
2019 I.f.ev 4.025




3.2. 2019. évi kozfoglalkoztatasi és egyéb tamogatott programok
tarsasagunknal

A 2018. évrol athizodo 11 kozfoglalkoztatasi és egyéb programmal egyiitt 2019.
évben eddig 19 programot bonyolitottunk mar. Jelenleg egy orszagos, egy hosszu
kozfoglalkoztatasi program, valamint két ugynevezett GINOP-os program van
folyamatban

» Hosszu kozfoglalkoztatasi program 2019. marcius 1-tol 2020. februar 29-
ig tart, letszamkeret: 764 fo

» Orszagos Hajléktalan Kozfoglalkoztatasi Program 2019. marcius 01-tol
2020. februar 29-ig tart, letszamkeret: 10 fo

» GINOP-5.2.1.1 bérkoltseg tamogatas 2019. 03.21-tol 2019. 12.20-ig tart,
létszamkeret: 1 fo

» GINOP-5.2.1.1 bérkoltség tamogatas 2019. 03.21-t6l 2019. 12.20-ig tart,
letszamkeret: 1 fOo




3.2.1 Hosszu kozfoglalkoztatdsi program

A programunk célja:

A kozfoglalkoztatassal a munka nélkil lévok, segélyen lévok, allaskeresok szamanak
csokkentese, valamint elosegiteni, illetve javitani az allaskereso szemelyek
munkavallalasi eselyeit.

Ennek megvalositasa érdekében szorosan egyuttmiikodiink a Kormanyhivatal

Foglalkoztatasi Foosztalyaval, Jarashivatal Foglalkoztatasi Foosztalyaval, valamint a
Partnerfoglalkoztatokkal és igyeksziink kihasznalni minden foglalkoztatasra, kepzésre
iranyulo lehetoseget.

» Program megvalositasi ideje: 2019. marcius 1-t6l 2020 februar 29-ig.

» Létszam keret: 764 f6 Ebbdl segédmunkas: 525 f6 Ugyviteli, irodai foglalkozasu:
145 f6, Szakmunkas: 65 fo6 Munkavezeto6: 32 fo

» Programba eddig bevontak szama: 910 fo

» Jelenlegi létszamunk: 683 f6 (ez naponta valtozik az uj felvételek, valamint a
leszamolasok miatt.

» Munkaviszonya megsziint: 227 fo

» Ko0z0s megegyezéssel: 197 f0 Ebbdl elsodleges munkaerdpiacon elhelyezkedett:
159 f6 (81 %)

» Egyéb munkaviszony megsziinés: 30 fo
» A program teljes koltsége: 957.439.840 Ft




A foglalkoztatashoz sziikséges feltételeket minden esetben biztositjuk:

» Munkateriletre torténod szallitas (ez foleg a bokortanyakban él6 embereknek
jelent konnyebbséget a munkahelyre jutasban)

Munka és védoruhazat, védofelszerelés
Védoital (nyaron asvanyviz, télen tea)
Munkaeszkozok, gepek

vV v v YV

Egyéb sziikséges anyagok

A munkavégzeéssel kapcsolatos napi eseményeket munkanaploban rogzitjiik
Munkara megjelentek létszama

Munkavégzeés pontos helyszine

Kiadott munka, elvégzett munka, teljesitméeny

Kiadott szerszamok, gépek

Védaital kiadasa

Rendkiviili események

vV v v v VvV Y

Naponta vezetik a jelenléti ivet, mely a bérszamfejtés alapja. A munkabért minden
honap 7-ig folyoszamlara torténd atutalassal kapjak meg a dolgozok




Kozfoglalkoztatas keretein beliil megvalositott feladatok

» Varosiizemeltetési feladatok: mely els6sorban nagy létszamu seged
munkaerd bevonasat teszi lehetové tarsasagunknal

» Intézményi feladatok, mely a kisegito feladatok mellett, lehetové teszi a
magasabb iskolai végzettséggel, szakmaval rendelkezok részére is a munka
biztositasat.

A kozfoglalkoztatasi programok megvalositasaban igen jelentos létszam
foglalkoztatasaval egyiittmikodési megallapodas alapjan segitséget nyujtanak
a partnerfoglalkoztatok:

- Onkormanyzat altal fenntartott szocialis, egészségiigyi intézmények, dvodak,
bolcsodék

- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
- Onkormanyzati részesedéssel miikodé tarsasagok

- Egyhaz altal fenntartott intézmények, valamint egyéb szervezetek




Betoltheto munkakorok:

Munkavezeto
Koztisztasagi és egyéb segédmunkas
Karbantarto
Lakatos

Udvari munkas
Takaritono
Adminisztrator
Kisegito

Dajka

Kisgyermek gondozo
Szocialis gondozo

vV v vV vV vy vV vV vV vV VvV VY Y

Hazi gondozo




Néhany konkrét varosiizemeltetési feladat

Varosi takaritas:

>

v

vV v v v v Vv

teljes korli koztisztasagi feladatok ellatasa valamennyi varosrészben
1.200.000 m2 teruleten

szemét szedése, kozteriileti szemetes szelencék iritése, kézi seprés,
avargyUjtés

laza burkolatu parki sétanyok gyommentesitése, kapalasa

koztisztasagi feladatok ellatasa a kilteriileteken

utcabutorok, padok, szelencék, jatszoteri eszkozok fertotlenité mosasa
illegalis szemétlerakatok felszamolasa

utak, kerékparutak, jardak szegélyezése 12 km hosszan

télen jardak, gyalogatkelohelyek belvarosi buszvarok siktalanitasa,
hoeltakaritasa




Zoldfeliilet fenntartas, parkfenntartas

parkok, sétanyok gyommentesitése

flnyiras, kaszalas, valamennyi varosrészben

parlagfl irtas

talaj elokészités, kétnyari és hagymas novények kiszedése, ultetése
fak, cserjék, évelok ultetése, apolasa,

utcai sorfak gallyazasaban kozremuikodés, nyesedéekek rakodasa

flvesités,

vV vV vV vV v v v Y

viragdézsak, virag kaspok viragtornyok és a viragpiramisok kihelyezése,
apolasa

» erdotelepitésben, apolasban valo részvetel




Egyeb varosiizemeltetesi feladatok

téli tarolasra beszallitott padok karbantartasa, csiszolasa, festése
zaszlotartok cseréje

szelencekosarak, tartoszerkezetek felljitasa, festése

kutyafuttato eszkozeinek karbantartasa

betontuskok ontése padok telepitéséhez

tamlas padok és hulladékgyijto szelencék osszeszerelése, telepitése
jatszoterek karbantartasi munkai, homokozo keretek kihelyezése
korlatok, diszoszlopok festése

burkolt arok, folyoka takaritasa

vV vV vV vV vV vV vV vV VY

a kozfoglalkoztatas soran hasznalt gépjarmdivekkel kapcsolatos felGjitasokban,
karbantartasokban részvetel

» piacok, vasarok teriiletén napi szintl takaritasok, zoldfeliletek apolasa,
fertotlenités, éplletek, irodak tisztantartasa

» varosi stadionban lelato, parkolok, takaritasa, salak futopalya karbantartasa, zold
teriiletek nyirasa




Néhany konkrét intézményi kozfoglalkoztatasi feladat

Adminisztracios, egyéb kisegito feladatok
idosek, kisgyermekek gondozasa

hulladékok valogatasa, épulet, udvar takaritasi munkak

vV v v Vv

konyhai kisegito feladatok, stb.




3.2.2 Orszagos hajléktalan kozfoglalkoztatasi program

A hajléktalanok kozfoglalkoztatasat segitdé program mar negyedik éve sikeresen
mukodik Nyiregyhazan. A programban résztvevok tobbsége visszajaro, a korabbi
programjainkban is részt vett.

A 2019. évi program célja: 10 f6, ebbol 6 f6 hajléktalan allaskereso személy
kozfoglalkoztatasban torténd hosszabb idotartamu foglalkoztatasa.

Feladat: papir brikett gyartasa
szemétszelence felljitasa

Az eloallitott papir brikett a raszorul6 csaladok részére téli tlizeloként
ingyenesen keril kiosztasra. A felUjitott szelencék a varos kozteriletein keriilnek
kihelyezésre.




A programban dolgozok a munkafolyamatok soran tapasztalatot szereznek a
brikettgyartas, valamint a fémfeliiletek felujitasa terén, kozosségben,
csapatmunkaban dolgoznak.

A papir brikettgyartas alapanyagahoz téritésmentesen jutunk hozza, a sziikséges
eszkozok nagy része a korabbi programokban mar beszerzésre keriiltek, igy
minimalis raforditassal foglalkoztathatoak a résztvevok 12 honapon keresztiil.

A tamogatas idotartama: 2019. marcius 1-tol 2020. februar 29-ig tart

A program koltsége varhatoan 12.071.744 Ft mely teljes mértékben vissza nem
téritend6 tamogatas.

A kozfoglalkoztatasi kiallitason felallitott 40 db fahaz az els6 Hajléktalan
kozfoglalkoztatasi program keretében késziilt. Ezeket a fahazakat, a kiallitason
felul egész évben kiilonbozo varosi rendezvényeken hasznositjuk (Karacsonyi
forgatag, Tirpak fesztival, stb.)




Képzések

A foglalkoztatast biztosito programjaink mellett, jelentosen megnovekedett az
alacsony iskolai végzettségliek kozfoglalkoztatasi program keretében torténo
képzésbe vonasa. Olyan piacképes OKJ-s képzés nyujtasa a cél, mellyel a résztvevok,
konnyebben visszakerulhetnek az elsodleges munkaerod piacra.

A képzésbe bevontak szama:

» 2015. évben 235 f6
» 2016. évben 782 1o
» 2017. évben 1137 f6
» 2018. évben 791 fo
» 2019. évben eddig 113 0

Képzések: dajka, kerti munkas, parkgondozo, telepiilés karbantarto, kémives, festo,
karpitos, hegeszto, 7-8 osztalyos felzarkoztato, konyhalany, szocialis gondozo, stb.

Jelenleg is folyé képzések: épitd €s anyagmozgato gep kezeldje (targoncas),
szamitogepes adatrogzito, szakacs, irodai titkar

Folyamatban van a villanyszerel6 képzés szervezése.




Kozfoglalkoztatas tapasztalatai

2019-re tovabb n6tt a munkaerohiany az elsodleges munkaero piacon ez érezteti
a hatasat a kozfoglalkoztatasi programok létszam alakulasaban is. A
kozfoglalkoztatasban résztvevok szama folyamatosan csokken.

Kozfoglalkoztatasba bevontak létszam alakulasa
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A 2019. marciusaban inditott Uj kozfoglalkoztatasi program 764 fos létszam
keretének a feltoltottsege folyamatosan 80-90 % -os kihasznaltsagu.

A Jarasi Hivatal altal kikozvetitett allaskeresok kozott sok az egészségligyileg
alkalmatlan, a munkat nem vallalok aranya. Az augusztus végén, szeptember
elején kozvetitett 200 f6 koziil megjelent tarsasagunknal 112 f6, ebbdl osszesen
12 fovel sikerilt szerzodést kotni, a tobbiek nem vallaltak, egészségiigyileg
alkalmatlanok voltak, vagy az iigyintézés soran szerzodéskotésre mar nem jottek
vissza.

Csak érdekességként kovetkezzen néhany tablazat arrol, hogy hogyan valtozott
2015. évtol a kozfoglalkoztatas osszetétele tarsasagunknal.




Foglalkoztatasban résztvevok iskolai végzettség szerinti megoszlasa nemek
szerint (f0)

Férfi

Megnevezés 2015.év 2016.év 2017.év 2018.év 2019.l.félév

8 altalanos alatt 116 226 186 161 65

8 altalanos 752 774 684 634 254
szakmunkas 508 366 296 290 121
kozépfoku 282 212 158 127 66
fels6foku 62 51 48 35 14
1720 1629 1372 1247 520
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Megnevezés

8 altalanos alatt

8 altalanos

szakmunkas

kozépfoku

felsofoku

2015.ev 2016.év

176

931
342
554
118
2121

291

1041
292
517

88

2229

2017.ev

226

956
251
457
73
1963

2018.év  2019.l.félév

268 131
968 418
279 158
527 352
86 61

2128 1120
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» Minden erofeszités ellenére meég mindig nagy szamban vannak, akiknek még a
nyolc altalanos iskolai végzettségiik sincs meg.

» Jelentosen felborult a nemek kozotti arany is, mara joval tobb no (68 %)
dolgozik kozfoglalkoztatasban, mint ferfi (32 %)



Foglalkoztatasban résztvevok eletkor szerinti megoszlasa (f6)

Ferfi
Jleeplaaeracs L 2015.év 2016.év 2017.év 2018.év 2019.1.félév
25-35 év 515 500 412 322 111

35-55 ev 917 838 668 596 247

55 év feletti 288 291 292 329 162

1720 1629 1372 1247 520




1800

1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0

2015.év 2016.év 2017.év 2018.év 2019.1.félev

W 25-35év M35-55é8v M55 éyfeletti m Osszesen:




Megnevezés 2015.év
25-35 ev 622
35-55 év 1288
55 év feletti 211
2121

2016.ev

640

1284

305

2229

2017.év

572

1089

302

1963

2018.ev

571

1203

354

2128

2019.1.felev

276

635

209

1120
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A 25 év alattiak részvétele a korabbi évekhez viszonyitva kevesebb, hiszen a
2017. marcius 20-an kiadott Kormany hatarozat ertelmében 25 év alatti
szemelyek abban az esetben keriilhetnek csak bevonasra a kozfoglalkoztatasi

programokba, ha az Ifjusagi Garancia Rendszer keretében nincs lehetoseg a
foglalkoztatasukra.

Ez id6tol a kozfoglalkoztatasi programjainkban azok a 25 év alattiak kerilnek
csak bevonasra, akik valamilyen képzésben kivantak részt venni.

Férfiaknal a 25-55 év kozotti korosztaly folyamatosan csokkeno tendenciat
mutat, mig az 55 ev felettiek szama no.

A noknél viszont minimalis a valtozas és itt is n6 az 55 év feletti korosztaly.




Foglalkoztatas helye szerinti megoszlas (f0)

NYIRVV Nonprofit Kft.

Megnevezés 2015.év 2016.év 2017.év 2018.év 2019.l.félév

Kozfoglalkoztatas 2199 2304 2100 2124 865

egyéb foglalkoztatas 21 4 3 8 9
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Intézmeény, egyéb szervezet

Megnevezés 2015.ev  2016.ev 2017.ev 2018.év  2019.l.félev

Kozfoglalkoztatas 1620 1550 1231 1242 765

egyéb foglalkoztatas 1 0 1 1 1

1621 1550 1232 1243 766




A tablazat alapjan lathat6, hogy nincs nagy valtozas az évek kozott.
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Osszegzés

» Akozfoglalkoztatasban dolgozok altal elvégezett munkak olyan lakossagot,
vagy telepulést érinto kozfeladatok, melyek kozfoglalkoztatas hianyaban
egyaltalan nem, vagy csak késobb valosulnanak meg.

» Munkajukkal hozzajarulnak a tarsadalom, a gazdasag, valamit a szlkebb
lakdkornyezetiik fejlodéséhez, segitik a lakossag életminGségének javitasat.

» A felujitasokkal Uj értéket hoznak létre, a karbantartassal pedig, a mar
meglévo ertékeinket megorizzik, értékmentés torténik.

» A foglalkoztatassal elosegitjiik a munkaképesség megorzését, fejlesztéset,
munkagyakorlat szerzését, mely alapja a tovabbi elhelyezkedésiiknek.

» Csokkenti a segélybol eles negativ érzéset, no a foglalkoztatottsag.

» Aképzéssel egybekotott foglalkoztatassal elosegitjilk az elsodleges
munkaeropiacon torténd konnyebb elhelyezkedést.

» Szamos intézményben és tarsasagunknal is van és volt ra péelda, hogy az ures,
vagy megiresedett létszamhely betoltése a mar megismert kozfoglalkoztatott
dolgozoval tortenik.




Negativ tapasztalataink:

Megvaltozott a kozfoglalkoztatasban résztvevok osszetétele
Csokkeno munkaintenzitas, hatekonysag

Sok az igazolt és igazolatlan hianyzas, tappénzes napok szama
Engedély nélkili munkateriilet elhagyas

Egyuttmikodeés hianya

vV v v v v Vv

A kozfoglalkoztatottak kozott egyre nehezebb talalni iranyitasra alkalmas
embert

Jelen van az alkohol, és egyéb tudatmodosito szerek hasznalata
A kapott munka és védofelszerelést nem szivesen hordjak, inkabb eladjak

Nem vigyaznak a rajuk bizott munkaeszkozokre, gépekre

vV v v Vv

Munkaveégzésiik fokozottabb iranyitast, feluigyeletet igényel




Folyamatos kihivas tarsasagunk szamara a kozfoglalkoztatasban ilyen nagy
szamban résztvevok napi munkairanyitasa, a feladatok, munkak kiadasa,
szamonkeérése, valos teljesitmény nyujtasa.

Azonban ugy gondolom, hogy minden nehézsége ellenére a jovoben is sziikség
lesz a kozfoglalkoztatasra, mert az allaskeresok, munka nélkiil lévok olyan
rétegét lehet ennek keretében bevonni a rendszeres munkavégzesbe, akik zome
képzetlensége és alacsony munkakulturaja miatt a munkaeropiacon keresztiil
egészen biztos, hogy nem tud munkahoz jutni.

Tarsasagunk 2017. novemberében - a megyei jogu varosok koziil elsoként - A
kozfoglalkoztatasi programok megvaloésitasaban nyujtott kiemelkedé szakmai
tevékenysége elismeréséiil belligyminiszteri elismerest €s 7 millio forintot
kapott nagy erteki targyi eszkoz vasarlasara. A pénzbdl 1 db traktort és 1 db
potkocsit szereztiink be.
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Roszonom figyelmiiket!




