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Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2018. szeptember 4-i TOP-6.8.2-15-NY1-2016-00001
szamu Nyiregyhazi Foglalkoztatasi Paktum cimii projekt Goodworks rendezvényén elhangzottakrdl

Emlékeztet6

Rendezvény informacidk

Helyszin: Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala — Bencs terem, 4401 Nyiregyhaza,
Kossuth tér

Idépont: 2018. szeptember 4., kedd, 10.00 — 12.00

Program:
1. Koszéntd Dr. Kovacs Ferenc polgarmester, Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkorményzata
2. El6adasok

2.1. A projekt bemutatdsa, a paktumban vald részvétel elényei - Zsel Emese, paktumiroda
munkatars
2.2. A projekt keretében igénybe vehet6 tdmogatdsok bemutatdsa — Toldik Pal,

féosztalyvezetS-helyettes
3. Atémaval kapcsolatban felmerlé kérdések megvalaszolasa
4. Biféebéd melletti kotetlen beszélgetés

1. K6sz6nt6

Dr. Kovacs Ferenc - polgarmester, Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Onkormanyzata

Polgarmester ur kdszontotte a résztvevéket, elmondta, hogy a Nyiregyhazi Foglalkoztatasi Paktum projekt
tavaly lépett a megvaldsitasi szakaszba, amely id&szak 6ta egy intenziv, folyamatos munka indult el, 172
f6 tdmogatott foglalkoztatdsa és 4 f6 tdmogatott képzése kezd6do6tt meg egy év alatt a projekt keretében,
de ez a szam akar tobb is lehetne. Az Iranyitd Csoport tagjai torekednek arra, hogy a tamogatasok nyujtasa
szabalyos keretek kozott torténjen, hasznos munkakordokben torténd foglalkoztatds keriiljon tamogatdsra,
valamint, hogy a még hatralévé harom év alatt érdemi segitséggel szolgdljanak a munkaltatoknak, mert a
projekt ezaltal éri el céljat. A statisztikai adatokbdl is az Iatszik, hogy a varosban évek 6ta biztonsagos
novekedés, fejlédés van jelen, ami tobb szdlon fut. A paktum projekt célk6zonsége elsGsorban a
nyiregyhazi kis- és kozépvallalkozdsok. Arra hivta fel a résztvevik figyelmét, hogy tegyék fel a kérdéseiket
a rendezvényen és batran érdeklédjenek a jelenlévé szakmai megvaldsitoktdl, kérjenek informaciot a
tdmogatasi lehetdségekrdl.

2. El6adasok

2.1 A projekt bemutatasa, a paktumban valé részvétel el6nyei — Zsel Emese Paktumiroda munkatars,
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

A Nyiregyhazi Foglalkoztatdasi Paktum cim(i TOP-6.8.2-15-NY1-2016-00001 azonositészamu

projekt keretében Nyiregyhdza MJV Onkormanyzata és SZSZBM Kormanyhivatal
konzorciumban 2016. oktéber 4-t6l, 2021. szeptember 30-ig a mintegy
kétmillidrd-6tvenhatmillid forintnyi tamogatas felhasznalasaval segiti a
térséget.

Bemutatasra  kerllt a  projekt jovGképe  (novekvd
foglalkoztatottsag, kiegyensulyozott munkaerépiac), az
atfogd céljai (komplex foglalkoztatds és gazdasagi fejlédés,
javuld versenyképesség, a hatranyos helyzet(i lakossag
tartds piaci integracidja), tovabba a projekt specifikus és
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Ismertette a projekt indikatorait.
A szervezeti struktura kapcsan sor kerilt a konzorciumi tagok, Iranyitéd Csoport valamint Foglalkoztatasi
Forum tagjainak és feladatainak részletes ismertetésére.

A Foglalkoztatasi Forum a paktumszervezet egyeztetd szerve, az Egylttmikddési Megdllapodast alaird
tagok alkotjak. A Paktumszervezet 2017. aprilis 28-an alakult, 32 taggal. Kételezd tagjai az Onkormanyzat,
Kormanyhivatal, Kamara és Megyei 6nkormanyzat. Emellett tagjai képz6 intézmények, Nyiregyhaza
gazdasagi tarsasagai, legnagyobb munkaltatdi és a civil szervezetek. A Foglalkoztatasi Forum lehet&séget
nyujt a meglévls kapcsolatok megerdsitésére, valamint Ujak kialakitdsara, nyitott az érdekl6dék — helyi
lakosok és egyéb munkaerG-piaci szervezetek — szamara formalis csatlakozas nélkil is.

A paktumszervezethez torténé csatlakozdsi szdndékot az Iranyitd Csoport hagyja jova, meghatarozza
tovabba a projekt tevékenységeinek, illetve feladatainak szakmai irdnyait, ellenérzi a pénzligyi és szakmai
teljesitést, kozrem(ikodik a szerz6dések |étrehozasdban. Tagjai a projekt végrehajtasaval kapcsolatos
stratégiai és operativ jellegli dontések meghozataldra felhatalmazott vezetd tisztségvisel6k. Elnoke
Nyiregyhaza MJV Polgarmestere, tarselnoke a SZSZBM KH Kormanymegbizottja, teljes jogu tagja az
SZSZBM KIK EIn6ke, megfigyel6-véleményezs jogkorrel vesz részt munkajaban a Paktumiroda, valamint a
Foglalkoztatdsi FGosztaly vezetbje és a M(ikodést Tamogatd FGosztdly vezetdije.

Az egylttm(ikodések elmélyitése érdekében szakmai Munkacsoportok hozhatdk létre, amelyek
szakiranyok szerint szervez6dhetnek. A Munkacsoportok tagjai liléseken vitatjdk meg a szakteriletiikén
felmeriil6 foglalkoztatasi problémakat.

A Paktumiroda 2016 &sze o6ta mikodik, feladatai tobbek kozott a vdllalkozdi kapcsolattartas,
informdcidgydjtés a varos munkaerGpiacardl és foglalkoztatasi helyzetérél, a paktum portal aktualizalasa,
sajtonyilvanossag biztositdsa, a vallalkozék szamara tdjékoztatdsnyujtas a tdmogatasi lehetGségekrél, a
vallalkozasok altal feltart problémak kozvetitése a relevans szakmai szervezetek és hatdsagok iranyaba.
Bemutatasra kerilt a projekt célcsoportja, hangsulyozva, hogy TOP-6.8.2-es projektbe a nyiregyhazi
lakéhellyel rendelkez6k bevondsara van lehetGség, valamint a projekt keretében igénybe veheté
foglalkoztatast elGsegits képzés és az elhelyezkedést segité tdmogatasok is.

Osszefoglalasra keriiltek az eddig torténtek, az elkészitési szakaszban elkésziilt dokumentumok, tgymint
Megvaldsithatésagi Tanulmany, a miikdédési dokumentumok (SZMSZ, Ugyrend, Miikddési és monitoring
kézikbnyv, Munkaprogram és projekttervek, Egyittmiikodési megallapodas), a Komplex munkaerGpiaci
elemzés dokumentumai, tovabbd sor keriilt egy szlikségletfelmérésre, elGzetes igényfelmérésre is. Az
elkészilt dokumentumok barki szamara elérhetéek a Nyiregyhdazi Foglalkoztatasi Paktum honlapjan.

Az el6készitési szakasz 2017. augusztus 29-én zarult le, azéta tobb rendezvényre kerilt sor:
Foglalkoztatasi Forum (lés 2017. szeptember 25. — a rendezvény fékuszdban a képzési rendszer volt -
Goodworks rendezvény 2017. oktdber 5. - nagyvallalatok és iskolaigazgatok - hogyan lehetne erésiteni a
szakképzés és a vallalati szféra kozotti kapcsolatot, hogyan tudnak a cégek segiteni, hogy a didkok jobban
megismerjék a munkaerdpiaci elvarasokat, lehet6ségeket, Toborzérendezvény 2017. november 17.
Nyiregyhdza TOP 100 cégének meginvitdlasaval, Foglalkoztatasi Férum 20017. december 18., Szocialis
gazdasag (goodworks) rendezvény 2018. majus 23 - szakértGi el6adasok és pédiumbeszélgetés keretében
bemutatasra kertltek tarsadalmi vallalkozasok, azok sikeres miikodése, helyi gazdasagfejlesztésben
betoltott szerepik, havi rendszerességgel Iranyitd Csoport tlésekre kerilt sor.

2017. augusztustdl 2018. juliusig 296 cég nyujtott be munkaerGigényt, melyb6l 176 6

képzése, valamint tdmogatasa indult el (172 6 foglalkoztatas, 4 f6 képzés).
Bemutatasra kerilt tovabba, hol, milyen formdban kaphatnak tovabbi
tajékoztatast a résztvevik a projekttel kapcsolatosan.
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2.2 A projekt keretében igénybe veheté tamogatdasok bemutatdsa — Toldik Pal féosztalyvezetd-
helyettes, Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal, Foglalkoztatasi FGosztaly
FGosztdlyvezet6-helyettes Ur el6szor a megye 15-74 éves aktiv népességének Osszetételét ismertette, az
orszagos aktivitasi arannyal majdnem egyez6ek a mutatdk, viszont a foglalkoztatasi rdta a megyében
2,6%-kal elmarad a hazai atlagtdl, valamint a 2017. évi foglalkoztatdsi rata alakuldsa is bemutatdsra kerdilt.
A nyilvantartott allaskeres6k szamat tekintve csak Borsod-Abauj-Zemplén megyében magasabb a létszam,
az orszagos létszamon bellli ardnyokat tekintve Gy6r-Moson-Sopron megye mutatdja a legkedvez6bb
1,2%-kal, mig Szabolcs-Szatmar-Bereg megye 11,6%-ot képvisel. Bemutatasra kerlilt a megyében
nyilvantartott dllaskeres6k szama munkaeré-piaci korzetenként, a megyében a 2018. juliusi adatok szerint
29 875 f6 nyilvantartott allaskeres6 van. Majd a megyén beliili aranyok keriltek bemutatdsra a juliusi
legfrissebb adatokkal és a megye, valamint Nyiregyhdza nyilvantartott alldskeres6inek iskolai végzettség
szerinti megoszlasa.

Ismertette a kbzfoglalkoztatds szerepét; az dllam atmeneti, hatarozott id6tartamu foglalkoztatast biztosit
azoknak, akik a versenyszféradban nem tudnak elhelyezkedni. A program megvaldsitasaban kiemelt
szerepet kapnak az 6nkormanyzatok. Célja a kdzfoglalkoztatottak els6dleges munkaerd-piacra torténé
visszavezetése.

Megyénkben a kozfoglalkoztatasban résztvevék havi dtlagos létszdma 2018. 1-6. havi adat alapjan 27 000
f6, mindez az el6z6 év azonos id6szakdhoz viszonyitva kozel 6000 f6s csokkenést mutat, mindez
Nyiregyhdzadn azonos id6szakban 1145 f6, ami az el6z6 év azonos id&szakdhoz viszonyitva 615 f6s
csokkenést mutat.

A TOP-6.8.2 Nyiregyhazi Foglalkoztatdsi Paktum célcsoportjai a Paktumiroda altal bemutatasra keriiltek.
A célcsoportot érint6 képzéshez és foglalkoztatdshoz kapcsolddd tevékenységek kizardlag a megyei
kormdnyhivatal megvaldsitasaval, azok szakmai szabalyozasa szerinti mértékben és id&tartamban
valdsithatéak meg.

FGosztdlyvezet6-helyettes Ur bemutatta a projekt keretében tervezett tdmogatasokat, munkaerGpiaci
szolgdltatasokat és a képzést.

Munkaerdpiaci szolgdltatasok:

A projekt keretében az ugyfelek szdmara olyan belsd, tamogatdshoz nem koéthet6 munkaeré-piaci
szolgdltatast kivannak biztositani, amelynek kimeneteleként az lgyfelek munkaerd-piaci helyzete
javithaté (szakemberek altal nyujtott szolgdltatasok tipusai: munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitacios
tanacsadas, illetve mentori szolgaltatas).

Képzés:

Az adott térségben meglévg, vagy feltart munkaer6igényekhez mérten tdmogathatd. OKJ-s képzés nem
kotelezd elvards a képzés inditasanak esetében, ha a munkaaddnak betanitd jelleg(i képzésre van igénye
azt is jelezheti. Amennyiben a munkaadd altal kért képzés nem szerepel a képzési jegyzékben, lehetlség
van annak felvételére, amit elkiildenek dontésre a relevans szervezet részére.
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A képzés esetében a projekt keretein belil atvallaldsra kertl a képzés teljes koltsége és vizsgadija is.

A szakmai alkalmassagi vizsgalati dij koltségén tul (3.800 Ft/f6) a képzés ideje alatt keresetpdtld juttatast
(81.530,- Ft/f6/ho) is biztositanak, ami a kozfoglalkoztatasi bértél figg. A projekt keretein belll helyi
utazasi koltség tdmogatas is igénybe vehetd. Képzést abban az esetben indit a Kormanyhivatal, ha van
munkaadéi igény ra és azt igénybejelentéssel megerésitik. A képzésben résztvevé személyeket a
munkaaddnak a képzés elvégzését kovetben legalabb tovabbi 180 napig foglalkoztatnia kell. A képzést
koévet6en tdmogatds igénybevételére is lehetdség van.

A foglalkoztatashoz kapcsoldodd, igénybe vehet6 tamogatasi formak:

- bérkoltség tamogatas (bér és szocidlis hozzajarulasi add 100%, legfeljebb 8+4 hénap idétartamra), ez a
tdmogatdsi forma de minimis tdmogatds. Amennyiben a cég kihasznalta a de minimis keretét, abban az
esetben lehet6sége van bértdmogatas igénybevételére,

- bértamogatas (bér és szocialis hozzajarulasi ado 70%, legfeljebb 8+4 hdnap id6tartamra),

- munkatapasztalat szerzését segité tamogatas (bér és szocialis hozzajarulasi add 100 %, max.: 90 nap),
ami szintén de minimis tdmogatas,

- mobilitasi tAmogatas (lakhatasi, helyk6zi utazas tdmogatasa).

A TOP 6.8.2 projekt eddigi eredményei kdzé tartozik, hogy 4 f6 bevonasaval 2017. szeptember 25-én
elindult a néi szabd képzés, ami 2018. junius 1-ig tartott. A projekt esetében 181 f6t érint6en
foglalkoztatasi tamogatds kerilt megallapitasra, amibél 3 f6t egyhazi jogi személy, 3 f6t civil szervezet, 23
f6t nonprofit gazdasdgi tarsasag, 152 f6t egyéb vallalkozas foglalkoztat, ami zrt-t, kft.-t, bt.-t, egyéni
vdllalkozét jelent. Ennek alapjan megadllapithatd, hogy a bevont |étszdm 84 %-a a versenyszférdba
helyezkedett el.

Puskas Ildiké paktumiroda vezetd, Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
Korabban a projekt 8+4 hdonapos tdmogatasi konstrukciét tett lehetévé, a rendelkezésre all6 keretosszeg
csokkenése miatt jelenleg a 6+3 havi id6tartamra sz6l6 tdmogatast tudjak a munkaltatdok igénybe venni.
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