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A 15-74 EVES GAZDASAGILAG AKTIV NEPESSEG OSSZETETELE

SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYEBEN
(2016-2017. EV)
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A FOGLALKOZTATASI RATAALAKULASA AZ ORSZAGBAN
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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK SZAMA AZ ORSZAGBAN

(2018. JULIUS HO)
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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK SZAMA ES ARANYA A MEGYEBEN
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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK ISKOLAI VEGZETTSEG SZERINTI

MEGOSZLASAA MEGYEBEN ES NYIREGYHAZAN
(2018. JULIUS HO)
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KOZFOGLALKOZTATAS

Az allam atmeneti, hatarozott idétartamu foglalkoztatast biztosit azoknak, akik a versenyszféraban
nem tudnak elhelyezkedni. A program megvalositasaban kiemelt szerepet kapnak az
onkormanyzatok. A kozfoglalkoztatassal megvaldsulo tevékenység értéket teremt, hasznos mind az
egyén, mind a tarsadalom szamara. Célja a kozfoglalkoztatott els6dleges munkaerd-piacra torténé
visszavezetése. 3 f6 programja van a megyeben.

KIEMELT CEL:
= A kézfoglalkoztatasbdl versenyszféraba kilépés 6sztbnzése

» A kézfoglalkoztatas azok szamara biztositson munkalehetéséget, akik szamara csak ez a
foglalkoztatasi forma jelent realis alternativat.

«  Akozfoglalkoztatasba belépbk szamanak csokkentése:

— Az 1139/2017. (lll.20) Korm. hatarozat alapjan a versenyszféraban kialakult
munkaerdhianyra figyelemmel a kdzfoglalkoztatasi programokban résztvevék havi atlagos
maximalis Iétszama 2020-ig folyamatosan 150 ezer fére csdkken.

Megyénkben kozfoglalkoztatas tamogatasban résztvevok havi atlagos létszama 2018. 1-6. havi
adat alapjan 27 000 f6. Mindez az el6zé év azonos idészakahoz viszonyitva kozel 6000 fos
csokkenést mutat.

Nyiregyhaza varosban kozfoglalkoztatasban létszama 2018. 1-6. havi adat alapjan 1145-en
vesznek részt. Ez az el6z6 év azonos idészakahoz viszonyitva 615 fos csokkenést mutat.



TOP-6.8.2.-15

NYIREGYHAZI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A PROJEKT CELCSOPORTJAI:
ALLASKERESO HATRANYOS HELYZETU SZEMELYEK ES INAKTIVAK

. Alacsony iskolai végzettségliek (legfeljebb altalanos iskolai
végzettség, ISCED 1-2 szakképzettség nélkiil)

. 25 év alatti fiatalok vagy 30 év alatti palyakezdo allaskeresOk

. 50 ev felettiek

o GYED-rdl, GYES-r0], apolasi dijrol visszatérok, vagy legalabb egy
gyermeket egyediil nevel0 felndttek

o Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban (FHT) részestilok

o Tartos munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek

o Megvaltozott munkakeépessegiiek

o Roma nemzetiséghez tartozok
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NYIREGYHAZI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A KONZORCIUMI PARTNER FELADATAL:

A célcsoportot érint6 képzéshez és foglalkoztatashoz kapcsolédéd
tevékenységek kizarolag a megyei kormanyhivatal megvaldsitasaval, azok

szakmai szabalyozasa szerinti mértékben és idoétartamban valésithatéak
meg.

A MEGYEI PROJEKT KERETEBEN TERVEZETT TAMOGATASOK

. MUNKAERO-PIACI SZOLGALTATASOK:
A projekt keretében a hozzank forduld ugyfeleink szamara olyan belsé,
tamogatashoz nem kothetd munkaer6-piaci szolgaltatast kivanunk biztositani,
melynek kimeneteleként Ugyfeleink munkaerd-piaci helyzete javithato.
(szakembereink altal nyudjtott szolgaltatasok tipusai: munka-, palya-,
allaskeresési-, rehabilitacios tanacsadas, illetve mentori szolgaltatas).
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NYIREGYHAZI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A MEGYEI PROJEKT KERETEBEN TERVEZETT TAMOGATASOK

. KEPZES
- (az adott tersegben meglevad, vagy feltart munkaerd igényekhez merten
tamogathato; OKJ-s képzés nem kébtelezb elvaras)

- képzeési koltség+vizsgadij
- szakmai alkalmassagi vizsgalati dij koltsége (3.800 Ft/f6)
- helyi utazas tamogatasa,

- keresetpotlo juttatas (81.530,- Ft/f6/ho),
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NYIREGYHAZI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

. FOGLALKOZTATASHOZ KAPCSOLODO, IGENYBE VEHETO
TAMOGATASI FORMAK:

- bértamogatas (bér és szocialis hozzajarulasi adé 70%, 8+4 honap
id6tartamra),

- bérkoltség tamogatas (bér és szocialis hozzajarulasi adé 100%, 8+4
honap idétartamra),

- munkatapasztalat szerzését segité tamogatas (bér és szocialis
hozzajarulasi adé 100 %, max.: 90 nap)

- mobilitasi tamogatas (lakhatasi, helykozi utazas tamogatasa)

A TOP 6.8.2 PROJEKT MEGVALOSITASI SZAKASZBA ERT, EZERT
A KEPZESEK ES TAMOGATOTT FOGLALKOZTATASOK ELKEZDODTEK!
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NYIREGYHAZI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

IV. JELENLEGI ALLAS

- Képzés: A projekt keretében elinditasra kerult 2017.szeptember 25-i
id6ponttal a NGi szabo tanfolyam (tanfolyami koéd: TOP682-1-17). 4 6
bevonasaval. A képzés idotartama: 2017.09.25-t6l - 2018.06.01-ig tartott.

- Foglalkoztatas: A TOP 6.8.2. projekt esetében 181 {6t érintéen a
foglalkoztatasi tamogatas megallapitasra kerult. A foglalkoztatas bérkoltség,

bértamogatas és munkatapasztalat-szerz6 tamogatasokkal valosult meg.
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NYIREGYHAZI FOGLALKOZTATASI PAKTUM

IV. JELENLEGI ALLAS

A megitélt 181 f6 vonatkozasaban a munkaltatok gazdasagi formaként torténd
besorolasa a kovetkez6képpen alakul:

3 f6t egyhazi jogi személy foglalkoztat,

3 f6t civil szervezet,

23 6t non-profit gazdasagi tarsasag,

152 f6t egyéb vallalkozas foglalkoztat, ami zrt-t, kft.-t, bt.-t, egyéni vallalkozoét

jelent.

Ennek alapjan megallapithatd, hogy a bevont Iétszam 84 %-a a versenyszféraba
helyezkedett el.
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