TOP-6.8.2.-15-NY-2016-00001 NYIREGYHAZI
FOGLALKOZTATASI PAKTUM
MUNKALTATO FOGLALKOZTATASI/KEPZESI
IGENYEK FOGADASA

SZECHENY!I @

Eurépai Unioé
Eurdpai Szocialis
Alap

MAGYARORSZAG : P
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE




TOP 6.8.2.

MUNKAEROIGENY BEERKEZESENEK MENETE

1. A munkaltaté munkaerdigényét jelzi
- Nyiregyhazi Paktumirodaba (Nyiregyhaza, H6soOk tere 9.)
vagy
- Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Munkaer6piaci és Peénzugyi

Osztalyan (Nyiregyhaza, Szabadsag tér 2.)

2. A Paktumiroda/Munkaerépiaci és Pénzugyi Osztaly tovabbitja a
beérkez6 munkaerdigényeket a  Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei

Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyara Osszesités céljabal.

3. A Foglalkoztatasi FoOosztdly a beérkezett és  Osszesitett
munkaerdigényeket tovabbitja a Paktumiroda részére, aki dontésre

eldkésziti az Iranyité Csoportnak.
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MUNKAEROIGENY BEERKEZESENEK MENETE

4. A Paktumszervezet Iranyité Csoportja a beérkezett munkaltatéi

igényeket megvizsgalja, majd meghozza a dontését.

5. Az Iranyité Csoport a dontését a Foglalkoztatasi Foosztaly részére

tovabbitja.

6. A Foglalkoztatasi Foosztaly az Iranyité Csoport dontésérél értesitést
kild a Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Munkaerbpiaci és Pénzugyi

Osztalyara.

7. Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Munkaerdpiaci és Pénziigyi Osztalya felveszi a
kapcsolatot a dontésben szereplé munkaltatokkal, egyezteti a szukséges

|épéseket.



TOP 6.8.2.

MUNKALTATOK TAMOGATOTT
FOGLALKOZTATASANAK MENETE

1. Kapcsolatfelvétel munkaltatoval

2. Munkaerd kozvetités (egyéni/csoportos tajékoztatd szervezése)

3. A projektbe bevonhato allaskeresd személyek célcsoporti megfelelésségének
vizsgalata

4. Célcsoportok: alacsony iskolai végzettségliek (legfeljebb altalanos iskolai
végzettség, ISCED 1-2 szakképzés nélkul), 25 év alatti fiatalok, vagy 30 év
alatti palyakezd6 allaskeres6k, 50 év felettiek, GYED-rol, GYES-rdl,
apolasi dijrol visszatérok, vagy legalabb egy gyermeket egyedil neveld
felnéttek, foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesulék, tartés
munkanélkiliséggel veszélyeztettek, megvaltozott munkaképességii
szemeélyek, roma nemzetiséghez tartozo személyek, a

kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezethetdk, inaktivak
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MUNKALTATOK TAMOGATOTT
FOGLALKOZTATASANAK MENETE

5. Kérelem benyujtasa a szukséges mellékletekkel a Nyiregyhazi Jarasi Hivatal

Munkaerépiaci és Pénzugyi Osztalyahoz (Nyiregyhaza, Szabadsag tér 2.)

6. Munkaltato vizsgalata az alabbi f6bb szempontok szerint:

- Melyik tamogatasi forma kritériumanak felel meg: foglalkoztatas bévitését
szolgald tamogatas (altalanos csoportmentességi rendelet) vagy
bérkoltség tamogatas (de minimis tamogatas).

- A létszam felvétele bértamogatas esetében a kérelem benyujtasat
megel6zé 12 hdénapos atlagos statisztikai allomanyi létszamahoz,
bérkoltség tamogatas esetében a kérelem benyujtasat megelozé 6
hénapos atlagos statisztikai allomanyi létszamahoz viszonyitva netté
létszamnovekedést kell eredményezzen.
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MUNKALTATOK TAMOGATOTT
FOGLALKOZTATASANAK MENETE

- Rendezett munkaugyi kapcsolatokkal kell rendelkeznie,

- Nem lehet koztartozasa,

- Csbd, felszamolas, veégelszamolas, egyéb megszuntetésre iranyulo
jogszabalyban meghatarozott eljaras alatt nem allhat,

- Nem lehet nehéz helyzetben Iév6 vallalkozas (651/2014/EU rendelet 2.
cikk 18. pontja),

- Nem sértheti meg az Aht. rendelkezéseit

- Nem lehet 0sszeférhetetlen,

-  Kizart tevékenységet nem  folytathat (bérkoltseg esetében:
mezbgazdasag, halaszat, akvakultura, export, teherszallito jarmi
vasarlas, bértamogatas esetében: export)

Tamogatasi szerz6des eldkeszitése, megkotése a minden feltételnek megfeleld

munkaltatoval.
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MUNKALTATOK TAMOGATOTT
FOGLALKOZTATASANAK MENETE

Foglalkoztatashoz kapcsolodo, igénybe vehetoé tamogatasi formak:
- bértamogatas (bér és szocialis hozzajarulasi ado 70%, 8+4 honap
id6tartamra),
- bérkoltség tamogatas (bér és szocialis hozzajarulasi adé 100%, 8+4
honap idétartamra),
- munkatapasztalat szerzését segité tamogatas (bér és szocialis
hozzajarulasi ado 100 %, max.: 90 nap)

- mobilitasi tamogatas (lakhatasi, helykdzi utazas tamogatasa)
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MUNKALTATOI IGENYEN ALAPULO KEPZES
INDITASANAK MENETE

Képzések inditasanak feltételei:

- paktum szerinti keresleten alapuljon

- szerepeljen az allami foglalkoztatasi szervként eljar6 hivatal képzési

jegyzéken

Tamogathato képzések:

- allam altal elismert szakképesitést nyujto (OKJ-s) képzes

- szakkepzés megkezdéseéhez szukséges alapismereteket nyujto
oktatas

- allami nyelvvizsga megszerzéseére iranyulo képzes kizarolag
szakképesitéssel rendelkezk szamara

- C, D, E kategodriakra + mezbgazdasagi vontatd vezetésére jogositod

jarmUvezetdi képzés
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MUNKALTATOI IGENYEN ALAPULO KEPZES
INDITASANAK MENETE

- altalanos iskola megszerzését biztositod + azt kovetd szakmai képzeés

- egyéb szakmai képzés

A képzés szervezése munkaadoi kezdeményezésre indul!
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MUNKALTATOI IGENYEN ALAPULO KEPZES
INDITASANAK MENETE

1. A munkaltaté képzési igényét (szandéknyilatkozat formajaban) jelzi

- Nyiregyhazi Paktumirodaban (Nyiregyhaza, H6sok tere 9.)
vagy
- Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Munkaer6piaci és Peénzugyi

Osztalyan (Nyiregyhaza, Szabadsag tér 2.)

2. A Paktumiroda/Munkaerépiaci és Pénzugyi Osztaly tovabbitja a
beérkez6 képzési igényeket a  Szabolcs-Szatmar-Bereg  Megyei

Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyara Osszesités céljabal.

3. A Foglalkoztatasi Foosztaly a beérkezett és Osszesitett képzési
igényeket tovabbitja a Paktumiroda részére, aki dontésre elokésziti az

Iranyité Csoportnak.
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MUNKALTATOI IGENYEN ALAPULO KEPZES
INDITASANAK MENETE

4. A Paktumszervezet Iranyitd Csoportja a beérkezett kepzesi igények alapjan

dont a tamogathato képzesi igényekrol.

5. Az lIranyitd6 Csoport a dontését a Foglalkoztatasi FOosztaly részeéere
tovabbitja.

6. Amennyiben a képzés szerepel a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kormanyhivatal aktualis képzési jegyzékén, a képzés szervezese
megkezdodik.

Ha az nem szerepel a képzési jegyzéken — akkor a jegyzékre torténd
kerulésérdl a Foglalkoztatasi F6osztaly intézkedik az iranyitd hatdsag
(NSZFH) felé. A képz6 intézmeények kivalasztasa nyilt ajanlattételi eljaras
keretében torténik. A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal

el6biralatot végez, a dontést a Pest Megyei Kormanyhivatal hozza meg.
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MUNKALTATOI IGENYEN ALAPULO KEPZES
INDITASANAK MENETE

7. Az indithaté képzések esetében a Foglalkoztatasi FOosztaly a képzések
szervezéset Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Munkaerdpaci €s Pénzugyi
Osztalyaval egyuttmikodve megkezdi;

- Nyiregyhazi Jarasi Hivatal Munkaerfpaci és Pénzlugyi Osztaly felveszi a
képzésre iranyuld munkaltatéi kérelmet és a képzésben torténd
egyuttmikodésre a munkaaddval megallapodast kot, melyben

Hivatal vallalja:

- a beiskolazast a munkaadd bevonasaval végzi (csoportos tajékoztato,
felvételi elbeszélgetés),

- a kivalasztott allaskeresdnek képzést szervez (kérelem felvétele, szakmai
alkalmassagi vizsgalat, egészségugyi vizsgalat),

- tamogatast allapit meg,

- folyamatosan kapcsolatot tart a munkaadoval és a képzd intézménnyel.
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MUNKALTATOI IGENYEN ALAPULO KEPZES
INDITASANAK MENETE

Munkaado vallalja:

- részt vesz az allaskeresoé kivalasztasaban,

- lehet6seg szerint részt vallal a megvalodsitasban (pl. gyakorlati hely),

- képzés idejének megfelel6 idétartamban foglalkoztatja a résztvevét,

- ezen idd alatt mikodési korebe esd okbdl felmondassal a munkaviszonyt
nem szunteti meg;

- szankcid: képzés dija+vizsgadij visszafizetés, ha

- nem jon létre a munkaviszony
- mUkodeési korébe esd okbdl felmondassal a

munkaviszonyt megszunteti.
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MUNKALTATOI IGENYEN ALAPULO KEPZES
INDITASANAK MENETE

8. Képzés ideje alatt igénybe vehetdé tamogatasi formak:
- képzési koltség+vizsgadij
- szakmai alkalmassagi vizsgalati dij koltsége (3.800

Ft/f0)
- keresetpotlo juttatas (81.530,- Ft/f6/ho)

Indithat6 képzések csoportlétszama: 15-20 16
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